
1 
 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО ПО РЫБОЛОВСТВУ 

 

Славянский технический рыбохозяйственный колледж (филиал) 

федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования 

«Дальневосточный государственный технический 

рыбохозяйственный университет» 

 

(Славянский филиал ФГБОУ ВО «Дальрыбвтуз») 

   

       

  
 

 

ОСНОВНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ПРОГРАММА    

 

ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

15.02.06 МОНТАЖ И ТЕХНИЧЕСКАЯ ЭКСПЛУАТАЦИЯ 

ХОЛОДИЛЬНО-КОМПРЕССОРНЫХ МАШИН И УСТАНОВОК  

(ПО ОТРАСЛЯМ) 

 

 

 

 

 

Квалификация: техник 

        Форма обучения: очная  

 

 

 

 

 

Славянка 

20___ г 



2 
 

         

Основнаяпрофессиональнаяобразовательнаяпрограммасреднегопрофесси

ональногообразованияподготовкиспециалистовсреднегозвена(базоваяпод

готовка)разработанапаосновеФедеральногогосударственногообразовател

ьногостандартаноспециальности15.02.06Монтаж и техническая 

эксплуатация холодильно-компрессорных машин и установок (по 

отраслям),утвержденногоприказомМинистерстваобразованияинаукиРосс

ийскойФедерацииот18августа2014г.№348,зарегистрированногов 

МинюстеРФ18июня2014г.(РегистрационныйN32562). 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 
 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

1.ОБЩИЕПОЛОЖЕНИЯ...................................................................................5 

1.1Основнаяпрофессиональнаяобразовательнаяпрограмма....................5 

1.2НормативныедокументыдляразработкиППССЗпоспециальности……

…………… . . .…………………………………………5 

1.3Переченьсокращений,используемыхвтекстеОПОП .............................7 

2.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКАППССЗПОСПЕЦИАЛЬНОСТИ...........7 

2.1СрокосвоенияППССЗ...................................................................................7 

2.2ТрудоемкостьППССЗ.................................................................................... 7 

2.3ОсобенностиППССЗ......................................................................................8 

3.ХАРАКТЕРИСТИКА    ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ         

ДЕЯТЕЛЬНОСТИВЫПУСКНИКА......................................................................

..............................10 

3.1Областьпрофессиональнойдеятельностивыпускника........................ 10 

3.2Объектыпрофессиональнойдеятельностивыпускника........................ 10 

4.ПЛАНИРУЕМЫЕРЕЗУЛЬТАТЫ 

ОСВОЕНИЯОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙПРОГРАММЫ........................................

..............................................................11 

4.1Общиекомпетенции......................................................................................11 

4.2Профессиональныекомпетенции...............................................................11 

5.ДОКУМЕНТЫ,РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕСОДЕРЖАНИЕИОРГАНИЗ

АЦИЮОБРАЗОВАТЕЛЬНОГОПРОЦЕССАПРИРЕАЛИЗАЦИИ 

ППССЗ.......................................................................................12 

5.1Учебныйплан…..……................................................................................... 12 

5.2Календарныйучебныйграфик....................................................................13 

5.3 Рабочиепрограммыдисциплин,профессиональныхмодулей,  

учебнойипроизводственной(попрофилюспециальностиипреддипломной)п

рактик...................................................................................................................13 

5.4Рабочаяпрограммавоспитания...................................................................14 

5.5Календарныйпланвоспитательнойработы............................................. 14 

5.6Организацияконтроляиоценка результатовосвоенияППССЗ............14 

6. УСЛОВИЯРЕАЛИЗАЦИИОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙПРОГРАММЫ….16 

6.1Материально-техническоеобеспечениеобразовательногопроцесса.16 

6.1.1Требованиякматериально-

техническомуоснащениюобразовательнойпрограммы......................................

.........................................16 

6.1.2Материально-

техническоеоснащениелабораторий,полигоновибазпрактикпоспециальнос

ти..........................................................................18 

6.2Требованияккадровымусловиямреализацииобразовательнойпрограмм

ы.......................................................................................................... . 19 

6.3Учебно-

методическоеиинформационноеобеспечениеобразовательногопроцесса…

…………………………………………………19 



4 
 

7.ФОНДЫОЦЕНОЧНЫХСРЕДСТВДЛЯПРОВЕДЕНИЯГОСУДАРСТВЕ

ННОЙИТОГОВОЙАТТЕСТАЦИИИОРГАНИЗАЦИЯОЦЕНОЧНЫХПР

ОЦЕДУРПОПРОГРАММЕ............................................20 

8.ОЦЕНКАРЕЗУЛЬТАТОВПРОГРАММЫПОДГОТОВКИСПЕЦИАЛИС

ТОВСРЕДНЕГОЗВЕНА..........................................................21 

9.ГОСУДАРСТВЕННАЯИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ..............................25 

9.1Организациягосударственнойитоговойаттестации..............................25 

9.2Требованияквыпускнымквалификационнымработам........................27 

9.3Порядокпроведениягосударственнойитоговойаттестациидлявыпускник

овизчислалицсограниченнымивозможностямиздоровья..................................

............................................................................. 28 

9.4Порядокподачиирассмотренияапелляции.............................................30 

10. ХАРАКТЕРИСТИКА СОЦИОКУЛЬТУРНОЙ СРЕДЫ 

КОЛЛЕДЖА,ОБЕСПЕЧИВАЮЩАЯРАЗВИТИЕОБЩИХ 

КОМПЕТЕНЦИЙВЫПУСКНИКОВ……………………………………………

………………….32 

ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ…………………………………………………….36 

ЛИСТ УЧЕТА ПЕРИОДИЧЕСКИХ ПРОВЕРОК ДОКУМЕНТА………..37 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ……………………………………38



5 
 

1. ОБЩИЕПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1Основнаяпрофессиональнаяобразовательнаяпрограмма 

 

Программаподготовкиспециалистовсреднегозвенаспециальности(д

алее-ППССЗ)поспециальности15.02.06Монтаж и техническая 

эксплуатация холодильно-компрессорных машин и установок (по 

отраслям),базовойподготовки,реализуемаяСлавянским техническим 

рыбохозяйственным колледжем (филиал) ФГБОУ ВО «Дальрыбвтуз» 

(далее-

колледж),представляетсобойсистемудокументов,разработаннуюиутвержд

еннуюколледжемсучетомтребованийрынкатруданаосновеФедеральногого

сударственногообразовательногостандарта

 (далееФГОССПО)поуказаннойспециальностисреднегопрофессиона

льногообразования,утвержденногоприказомМинистерстваобразования и 

наукиРоссийскойФедерацииот18апреля 2014года№348. 

ППССЗрегламентируетцель,ожидаемыерезультаты,содержание,усл

овияитехнологии организации

 образовательногопроцесса,оценкукачества

 подготовкивыпускникаподаннойспециальностиивключаетвсебяучеб

ныйплан,рабочиепланыдисциплин,профессиональныхмодулей,учебнойип

роизводственнойпрактик,производственной(преддипломной)практикиид

ругиеметодическиематериалы,обеспечивающиекачественнуюподготовку

обучающихся. 

ППССЗежегоднопересматриваетсяиобновляетсявчастисодержанияу

чебныхпланов,

 составаисодержаниярабочихпрограммдисциплин,рабочих

 программпрофессиональныхмодулей,программыпроизводственной(

преддипломной)практики,методическихматериалов,обеспечивающихкач

ествоподготовкиобучающихся. 

Миссияучебногозаведения:подготовкавысококвалификационногосп

ециалистасреднегозвена,способногоконкурироватьнарынкетруда. 

ППССЗпоспециальности15.02.06Монтаж и техническая 

эксплуатация холодильно-компрессорных машин и установок (по 

отраслям),имеетсвоейцельюформированиеобщекультурныхипрофессион

альныхкомпетенцийвсоответствиис 

требованиямиФГОССПОподаннойспециальности. 

 

1.2Нормативные документыдляразработкиППССЗпоспециальности 

 

-Федеральныйзаконот29декабря2012г.№273-

ФЗ«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»; 

-

ПриказМинобрнаукиРоссииот28мая2014г.№594«ОбутвержденииПорядка

разработкипримерныхосновныхобразовательныхпрограмм,проведенияих
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экспертизыиведенияреестрапримерных

 основныхобразовательныхпрограмм»(зарегистрированМинисте

рствомюстицииРоссийскойФедерации29июля2014г.,регистрационный№3

3335),сизменениями,внесеннымиприказамиМинистерстваобразованияина

укиРоссийскойФедерацииот7октября2014г.№1307(зарегистрированМини

стерствомюстицииРоссийскойФедерации16октября2014г.,регистрационн

ый№34342)иот9апреля2015г.№387(зарегистрированМинистерствомюстиц

ииРоссийскойФедерации8мая2015г.,регистрационный№37221); 

- ПриказМинобрнауки 

Россииот18апреля2014г.№348«Обутверждениифедеральногогосударствен

ногообразовательногостандартасреднегопрофессиональногообразования

поспециальности15.02.06Монтаж и техническая эксплуатация 

холодильно-компрессорных машин и установок (по 

отраслям),(зарегистрированМинистерствомюстицииРоссийскойФедерац

ии10 июня2014г.,регистрационныйN32652); 

-

 ПриказМинобрнаукиРоссииот14июня2013г.№464«Обутвержден

ииПорядка организациии

 осуществленияобразовательнойдеятельностипообразовательны

мпрограммамсреднегопрофессионального

 образования»(зарегистрированМинистерствомюстицииРоссийс

койФедерации30июля2013г.,регистрационный№29200),сизменением,внес

еннымприказамМинобрнаукиРоссииот 

22января2014г.№31(зарегистрированМинистерствомюстицииРоссийской

Федерации7марта2014г.,регистрационный№31539)иот15декабря2014г.№1

580(зарегистрированМинистерствомюстицииРоссийскойФедерации15янв

аря2015г.,регистрационный№35545); 

-Приказ МинпросвещенияРоссии от 08 ноября 2021г. № 800 «Об 

Утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

-Приказом Министерства просвещения РФ от 05.08.2020 г. № 885/390 

«Опрактической подготовке обучающихся»; 

-Приказ Минтруда России от 12.10.2021г. N 709н "Об утверждении 

профессионального стандарта "Механик по холодильной и вентиляционной 

технике" (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

15.11.2021г. N 65822); 

- Методические рекомендации по реализации среднего общего 

образования в пределах освоенияобразовательной программы среднего 

профессионального образования на базе основного общего образования (утв. 

Министерством просвещения РФ 14 апреля 2021г.); 

- УставФГБОУ ВО «Дальневосточный государственный 

технический рыбохозяйственный университет»;  

             - Положение о Славянском техническом рыбохозяйственном 

колледже (филиал) ФГБОУ ВО «Дальрыбвтуз».  

1.3Переченьсокращений,используемыхвтекстеОПОП 
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ФГОССПО-

Федеральныйгосударственныйобразовательныйстандартсреднегопрофесс

иональногообразования; 
 

ОПОП-основнаяпрофессиональнаяобразовательнаяпрограмма; 
 

МДК-междисциплинарныйкурс 
 

ПМ-профессиональныймодуль 
 

ОК-общиекомпетенции; 
 

ПК-профессиональныекомпетенции. 
 

ГИА-государственнаяитоговаяаттестация 
 

ЦиклОГСЭ-Общийгуманитарныйисоциально-экономическийцикл 

ЦиклЕН-Математическийиобщийестественнонаучныйцикл 
 

 

2. ОБЩАЯХАРАКТЕРИСТИКАППССЗПОСПЕЦИАЛЬНОСТИ 
 

2.1СрокосвоенияППССЗ 

 

Нормативныесрокиполучениясреднегопрофессиональногообразова

нияпоспециальности15.02.06 Монтаж и техническая эксплуатация 

холодильно-компрессорных машин и установок (по 

отраслям)базовойподготовкиприочнойформеполученияобразованияиприс

ваиваемаяквалификацияпредставленавтаблице: 

 
Уровень образования, 

необходимый для приема на 

обучение по ППССЗ 

Наименование 

квалификации базовой 

подготовки 

Срок получения СПО по 

ППССЗ базовой подготовки 

в очной форме обучения 

среднее профессиональное 

образование 

 

Техник 

2 года 10 месяцев 

основное общее 

образование 

3 года 10 месяцев 

 

2.2ТрудоемкостьППССЗ 

Структураиобъемобразовательнойпрограммы 
 

Обучение по учебным циклам 
 

 
117 нед. 

 
Учебная практика 
 

 
 

29 нед. 
 
Производственная практика (по профилю специальности) 
 
 
 Производственная практика(преддипломная) 
 

 
5 нед. 

 
Промежуточная аттестация 

 
8 нед. 
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Государственная итоговая аттестация 
 

 
6 нед. 

 
Каникулы 
 

 
34 нед. 

 

Итого 
 

 
 

199 нед. 
 

 
 

2.3ОсобенностиППССЗ 

 

Практикоориентированностьподготовкивыпускниковпоспециально

сти15.02.06 Монтаж и техническая эксплуатация холодильно-

компрессорных машин и установок (по 

отраслям)56%отобщегообъемачасовподготовкиисоответствуетдиапазону

допустимыхзначенийдляСПОбазовойподготовки.Этодаетвозможностьвы

пускникамбытьконкурентоспособнымиивостребованныминарынкетруда. 

ПриосвоенииППССЗспециальности15.02.06 Монтаж и техническая 

эксплуатация холодильно-компрессорных машин и установок (по 

отраслям)студентыизучают: 

 
Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 

ОГСЭ.01 Основы философии 

ОГСЭ.02 История 

ОГСЭ.03 Иностранный язык  

ОГСЭ.04 Русский язык и культура речи 

ОГСЭ.05 Профессионально-ориентированный и деловой английский язык 

ОГСЭ.06 Основы социологии и политологии 

ОГСЭ.07 Физическая культура 

Математический и общий естественнонаучный учебный цикл 

ЕН.01 Математика 

ЕН.02 Информатика 

ЕН.03 Экологические основы природопользования 

Профессиональный цикл 

ОП.01 Инженерная графика 

ОП.02 Материаловедение 

ОП.03 Техническая механика 

ОП.04 Метрология, стандартизация и подтверждение соответствия 

ОП.05 Термодинамика, теплотехника и гидравлика 

ОП.06 Охрана труда 

ОП.07 Электроника и электротехника 

ОП.08 Теория и устройство судна 

ОП.09 Вентиляция и кондиционирование воздуха 

ОП.10 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

ОП.11 Компьютерная графика 

ОП.12 Информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОП.13 Основы устройства судовых систем 

ОП.14 Обеспечение безопасности плавания 
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ОП.15 Основы технологии и организации судоремонта 

ОП.16 Безопасность жизнедеятельности 

Профессиональные модули 

ПМ.01 Ведение процесса по монтажу, технической эксплуатации и 

обслуживанию холодильно-компрессорных машин и установок (по 

отраслям) 

ПМ.02 Участие в работах по ремонту и испытанию холодильного оборудования 

по отраслям) 

ПМ.03 Участие в работах коллектива на производственном участке 

ПМ.04 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих  

иразделов: 

- учебнаяпрактика; 

- производственнаяпрактика(попрофилюспециальности); 

- производственнаяпрактика(преддипломная); 

- промежуточнаяаттестация; 

-

 государственная(итоговая)аттестация(проводитсявформезащиты

выпускнойквалификационнойработы,котораявыполняетсяввидедипломн

ойработы(дипломногопроекта). 

ПриразработкеППССЗучитывалось,какиедисциплиныформируют,к

онкретныекомпетенции,ивыстраиваласьлогическаяочередностьдисципли

н. 

Получениепрактическихнавыковиапробированиесвоихзнанийосуще

ствляетсявходепрохожденияучебнойипроизводственнойпрактик. 

ВколледжеразработаноПоложениеобучебнойипроизводственнойпра

ктике. 

Поспециальности 15.02.06 Монтаж и техническая эксплуатация холодильно-

компрессорныхмашини установок (по 

отраслям)предусмотреныследующиевидыпрактик: 

 -учебнаяпрактика; 

 - производственнаяпрактика(попрофилюспециальности); 

 -производственнаяпрактика(преддипломная). 

Производственнаяпрактикапроводитсяворганизациях,направлениед

еятельностикоторыхсоответствуетпрофилюподготовкиобучающихся. 

 Учебная практика реализуетсявколледже концентрированно

 врамкахпрофессиональныхмодулейПМ.01,ПМ.02,ПМ.О3,ПМ.04. 

Этапыосвоенияпрофессиональныхмодулейповидампрофессиональнойдея

тельностизавершаютсяпроизводственнымипрактикамисдифференцирова

ннымизачетами. 

Мобильностьстудентовпроявляетсявобеспечениивыбораиндивидуа

льнойобразовательнойтраектории. 

Приформированиииндивидуальнойобразовательнойтраекториистуд

ентимеетправо наперезачётсоответствующих дисциплин

 ипрофессиональныхмодулей,освоенныхв

 процессепредшествующегообучения

 (втомчислеивдругихобразовательныхучреждениях),которыйосвобо
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ждаетотнеобходимостиихповторногоосвоения. 

Вцеляхвоспитанияиразвитияличности,достижениярезультатовприос

военииосновнойпрофессиональнойобразовательнойпрограммывчастираз

витияобщихкомпетенцийстудентыучаствуютвработеобщественныхорган

изаций,спортивныхитворческихклубов. 

Вколледже 

предусмотреноиспользованиеинновационныхобразовательныхтехнологи

й(деловые игры, выполнениекурсовыхработ(проектов)

 выпускныхквалификационныхработ

 пореальнойтематикеприменениеинформационныхтехнологий(орган

изациясвободногодоступакресурсамИнтернет,предоставлениеучебныхма

териаловвэлектронномвиде,использованиемультимедийныхсредств). 

ПозавершениюППССЗвыпускникамвыдаетсядипломгосударственн

огообразцаобокончанииучреждениясреднегопрофессиональногообразова

ния. 
 

3. ХАРАКТЕРИСТИКАПРОФЕССИОНАЛЬНОЙДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА 

 

3.1Областьпрофессиональной деятельностивыпускника 

 

Область профессиональной деятельности выпускников:  

организация и проведение работ по монтажу, технической эксплуатации и 

обслуживанию, ремонту и испытанию холодильно-компрессорных машин и 

установок; 

организация деятельности первичных трудовых коллективов. 

 

3.2Объектыпрофессиональной деятельностивыпускника 

 

        Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 

– холодильное оборудование и оснастка;  

– техническая, технологическая и нормативная документация;  

– технологические процессы производства холода;  

– первичные трудовые коллективы. 

 

3.3Видыпрофессиональной деятельностивыпускника 

 

Техник готовится к следующим видам деятельности:  

− ведение процесса по монтажу, технической эксплуатации и обслуживанию 

холодильно-компрессорных машин и установок (по отраслям); 

− участие в работах по ремонту и испытанию холодильного оборудования (по 

отраслям); 

 − участие в организации и планировании работы коллектива на 

производственном участке;  



11 
 

− выполнение работ по профессии - машинист холодильных установок 

4.ПЛАНИРУЕМЫЕРЕЗУЛЬТАТЫОСВОЕНИЯОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

РезультатыосвоенияОПОПвсоответствиисцельюпрограммыопределя

ютсяприобретаемымивыпускникомкомпетенциями,т.е.егоспособностьюпри

менятьзнания,уменияиличныекачествавсоответствиисзадачамипрофессион

альнойдеятельности. 
 

4.1 Общиекомпетенции 
 

Код 

компе 

тенции 

 

Формулировка компетенции 

ОК.01 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК.02 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК.03  Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность 

ОК.04  Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития 

ОК.05  Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ОК.06 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК.07 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий 

ОК.08 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации 

ОК.09  Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности 

ОК.10 Обеспечивать безопасные условия в профессиональной деятельности 

  

 4.2 Профессиональныекомпетенции 
 Техникдолженобладатьпрофессиональнымикомпетенциями,соответствующими

видам деятельности: 
Код Наименование видов деятельностиипрофессиональных компетенций 

ВП 1 Ведение процесса по монтажу, технической эксплуатации и обслуживанию 

холодильно-компрессорных машин и установок (по отраслям) 

ПК 1.1 Осуществлять обслуживание и эксплуатацию холодильного оборудования (по 

отраслям) 

ПК 1.2 Обнаруживать неисправную работу холодильного оборудования и принимать 

меры для устранения и предупреждения отказов и аварий 

ПК 1.3 Анализировать и оценивать режимы работы холодильного оборудования 

ПК 1.4 Проводить работы по настройке и регулированию работы систем 
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автоматизации холодильного оборудования 

ВД 2 Участие в работах по ремонту и испытанию холодильного оборудования (по 

отраслям) 

ПК 2.1 Участвовать в организации и выполнять работы по подготовке к ремонту и 

испытаниям холодильного оборудования 

ПК 2.2 Участвовать в организации и выполнять работы по ремонту холодильного 

оборудования с использование различных приспособлений и инструментов 

ПК 2.3 Участвовать в организации и выполнять различные виды испытаний 

холодильного оборудования 

ВД 3 Участие в организации работы коллектива на производственном участке 

ПК 3.1 Участие в планировании работы структурного подразделения для реализации 

производственной деятельности 

ПК 3.2 Участие в руководстве работой структурного подразделения для реализации 

производственной деятельности 

ПК 3.3 Участвовать в анализе и оценке качества выполняемых работ структурного 

подразделения 

ВД 4 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих 

  

5.ДОКУМЕНТЫ,РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕСОДЕРЖАНИЕИ 

ОРГАНИЗАЦИЮОБРАЗОВАТЕЛЬНОГОПРОЦЕССАПРИРЕАЛИЗАЦИИ ППССЗ 
 

ВсоответствиисТиповымположениемобобразовательномучреждени

иСПОиФГОССПОспециальности15.02.06 Монтаж и техническая 

эксплуатация холодильно-компрессорных машин и установок (по 

отраслям)содержаниеиорганизацияобразовательногопроцессапри

 реализацииданнойППССЗрегламентируется:учебнымпланомспециа

льностисучетомегопрофиля;календарнымучебнымграфикомнавесьпериод

обучения;программамиучебныхдисциплинипрофессиональныхмодулей;м

атериалами,обеспечивающимикачествоподготовкиивоспитанияобучающ

ихся;программамиучебныхипроизводственныхпрактик;годовымкалендар

нымучебнымграфиком,

 атакжеметодическимиматериалами,обеспечивающимиреализациюс

оответствующихобразовательныхтехнологий. 

 

5.1Учебныйпланпоспециальности15.02.06 Монтаж и техническая 

эксплуатация холодильно-компрессорных машин и установок (по 

отраслям)(Представленвэлектронномвиденасайтеколледжа) 

 Содержание и организация образовательного процесса при 

реализации, данной ОПОП, регламентируется рабочим учебным планом 

СПО. 

Учебный план основной профессиональной образовательной программы 

среднего профессионального образования (далее - учебный план) 

регламентирует порядок реализации основной профессиональной 

образовательной программы по профессии СПО. 
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В соответствии с законом Российской Федерации «Об образовании» 

учебный план является частью основной профессиональной образовательной 

программы. 

Учебныйплан(УП)определяетследующиехарактеристикиППССЗ: 

- 

объемныепараметрыучебнойнагрузкивцелом,погодамобученияипосемест

рам; 

- переченьучебныхдисциплин,

 профессиональныхмодулейиихсоставныхэлементов(междисципина

рныхкурсов,учебнойипроизводственнойпрактик); 

-

последовательностьизученияучебныхдисциплинипрофессиональныхмод

улей; 

- 

распределениепогодамобученияисеместрамразличныхформпромежуточн

ойаттестациипоучебнымдисциплинам,профессиональныммодулям(иихсо

ставляющиммеждисциплинарнымкурсам,учебнойипроизводственнойпра

ктике); 

- 

объемыучебнойнагрузкиповидамучебныхзанятий,поучебнымдисциплина

м,профессиональныммодулямиихсоставляющим; 

- срокипрохожденияипродолжительностьпреддипломнойпрактики; 

- 

формыгосударственнойитоговойаттестации,объемывремени,отведенныен

аподготовкуизащитувыпускнойквалификационнойработыврамкахГИА; 

- объемканикулпогодамобучения. 

 

5.2Календарныйучебныйграфикпоспециальности15.02.06 Монтаж и 

техническая эксплуатация холодильно-компрессорных машин и 

установок (по 

отраслям)(Представленвэлектронномвиденасайтеколледжа) 

 Вкалендарномучебномграфике

 навесьпериодобученияуказываетсяпоследовательностьреализации

ППССЗспециальности15.02.06 Монтаж и техническая эксплуатация 

холодильно-компрессорных машин и установок (по 

отраслям),включаятеоретическоеобучение,практики,промежуточныеиито

говуюаттестации,каникулы. 

 

5.3Рабочиепрограммыдисциплин,профессиональныхмодулей, 

учебнойи 

производственной(попрофилюспециальностиипреддипломной)практик 

(Рабочиепрограммыианнотациикнимпоспециальностипредставленыв 

электронномвиденасайтеколледжа) 

Рабочие программы

 дисциплин,профессиональныхмодулей,учебной
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 ипроизводственнойпрактиксоставляютсодержательнуюосновуГШС

СЗ.Принципиальнойособенностьюрабочихпрограммвсоставеобразовател

ьнойпрограммы,реализующейФГОССПО,являетсяихкомпетентностнаяор

иентация. 

Врабочих программахсформулированы

 конечныерезультатыобученияворганичнойсвязисосваиваемымизнан

иями,умениями,приобретаемымикомпетенциямиипрактическимопытом.Р

абочиепрограммыутвержденывустановленномпорядке,прикреплены 

крабочемуучебномуплану,доступныпреподавателямиобучающимся. 

 

5.4Рабочаяпрограммавоспитания(Представленавэлектронномвиденасайте

колледжа) 

Врабочейпрограммевоспитаниясформулированыосновныенаправленияво

спитательнойработысобучающимися. 

Рабочаяпрограммавоспитаниянаправленанарешениепроблемгармон

ичноговхождения,обучающихсявсоциальныймирналаживанияответствен

ныхвзаимоотношенийсокружающими. 

Программа-

этонепереченьобязательныхмероприятий,описаниесистемывозможныхфо

рмиспособовработысобучающимися. 

В центре рабочей

 программывоспитаниянаходитсяличностноеразвитиеобучающих

ся,формированиеунихсистемныхзнанийоразличныхаспектахразвитияРосс

ииимира.Однимизрезультатовреализациипрограммыявляетсяприобщение

обучающихсякроссийскимтрадиционнымдуховнымценностям,правилами

нормам 

поведениявроссийскомобществе. 

 Рабочаяпрограммавоспитанияутвержденавустановленномпорядке

идоступнапреподавателямиобучающимся. 

 

5.5Календарныйпланвоспитательнойработы(Представленвэлектронномв

иденасайтеколледжа) 

Календарныйпланвоспитательнойработысоставляетсянаучебныйгодисоде

ржитнаименованиезапланированныхвоспитательныхмероприятийвсоотве

тствиисрабочейпрограммойвоспитанияпоспециальности,срокиихвыполне

ния,ответственныхисполнителейипланируемыерезультаты. 

Календарныйпланвоспитательнойработыутвержденвустановленномпоряд

кеиреализуетсяпреподавателямивсотрудничествесобучающимся,педагого

м-

психологом,социальнымпедагогом,родителями(законнымипредставителя

ми). 

 

5.6ОрганизацияконтроляиоценкарезультатовосвоенияППССЗ 

Оценка

 качестваосвоенияППССЗвключаеттекущийконтрользнаний,
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промежуточнуюигосударственнуюитоговуюаттестациюобучающихся. 
 

Организациятекущегоконтроля 

Текущийконтрольпроводитсяпреподавателемвпроцессеобучениясце

льюобъективнойоценкикачестваосвоенияпрограммдисциплин,междисци

плинарныхкурсов,общихипрофессиональныхкомпетенций,атакжестимул

ированияучебнойработыобучающихся,мониторингарезультатов

 образовательнойдеятельности,подготовкикпромежуточнойаттестац

ии.  

Конкретныеформы

 ипроцедурытекущегоконтролязнанийотражены

 всоответствующихрабочихпрограммах. 

 

Организацияпромежуточнойаттестации 

Промежуточнаяаттестацияобеспечиваетоперативноеуправлениеучебнойд

еятельностьюобучающихся,еекорректировкуипроводитсясцельюопределе

ниясоответствияуровняикачестваподготовкивыпускникатребованиямкрез

ультатамосвоенияППССЗ,наличияуменийсамостоятельнойработысучебн

ойлитературой. 

Промежуточнаяаттестациядлявсехдисциплинипрофессиональныхм

одулейпорезультатамих освоения

 проводитсявобязательномпорядкевформе

 зачета,дифференцированногозачетаилиэкзамена. 

Количествоэкзаменоввпроцессепромежуточнойаттестацииобучающ

ихсянепревышает8экзаменоввучебномгоду,количествозачетов-

небольше10.Вуказанноеколичествоневходятзачетыпофизическойкультуре

. 

 Оценкакачестваподготовкиобучающихсяивыпускниковосуществляе

тсявдвухосновныхнаправлениях: 

оценкауровняосвоениядисциплин

 имеждисциплинарныхкурсов;оцен

какомпетенцийобучающихся. 

Дляаттестацииобучающихсянасоответствиеихперсональныхдостиж

енийпоэтапнымтребованиямППССЗсозданыфондыоценочныхсредств, 

позволяющиеоценитьзнания,умения,освоенныекомпетенцииипрактическ

ийопыт. 

Экзаменационныематериалыподисциплинеимеждисциплинарномук

урсувключаютвсебя:теоретическиеипрактическиевопросы,позволяющиео

ценитьстепеньосвоенияпрограммногоматериалаучебныхдисциплиниПМ;

проблемныеитворческиезадания,направленныенаоценкуиопределенияуро

внясформированностиумений,общих,профессиональныхкомпетенцийипр

актическогоопыта. 

Оценочныесредствапопрофессиональномумодулюнаправленынапро

веркууменийвыполнятьопределенныеоперациипрофессиональнойдеятель

ности,т.е.носятпрактическийхарактерисодержатиндивидуальныепрактиче
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скиезадания. 

 

Организациягосударственнойитоговойаттестации 

Государственнаяитоговаяаттестация(далееГИА)выпускников,завер

шающихобучениепоспециальности,являетсяобязательнойиосуществляетс

япослеосвоенияППССЗвполномобъеме. 

Государственнаяитоговаяаттестацияпроводитсявформезащиты 

выпускнойквалификационнойработы,котораявыполняетсяввидедипломного 

проекта. 

ДляпроведенияГИАразработанапрограмма,определяющаятребован

ияксодержанию,объемуиструктуреВКР,атакжекпроцедурееезащиты. 

Темывыпускныхквалификационных

 работразработаныпреподавателямисовместно

 соспециалистамиорганизаций иучреждений

 (работодателями),заинтересованнымивразработкеданныхтемирассмотре

ныназаседанииметодическойкомиссии.Темы 

ВКРсоответствуютсодержаниюпрофессиональныхмодулей. 

Государственнаяитоговаяаттестацияосуществляетсягосударственно

йЭкзаменационнойкомиссией(ГЭК),всоставекоторой предполагается

 участиепредставителейработодателя. 

ОсновнымифункциямиГЭКявляются: 

- комплекснаяоценкауровняподготовкивыпускника; 

- 

решениевопросаоприсвоенииквалификациипорезультатамГИАивыдачевы

пускнику документа об образовании иоквалификации

 (дипломаосреднемпрофессиональногообразования). 

Выпускникупредлагаетсяпредставитьотчетыоранеедостигнутыхрез

ультатах,дополнительныесертификаты,свидетельства(дипломы)конкурсо

в,характеристикисместпрохожденияпрактикииместаработыпоспециально

сти. 
 

6.УСЛОВИЯРЕАЛИЗАЦИИОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙПРОГРАММЫ 
 

6.1Материально-техническоеобеспечениеобразовательногопроцесса 

 

6.1.1Требованиякматериально-

техническомуоснащениюобразовательнойпрограммы. 

 

Колледжрасполагаетспециальнымипомещениями,представляющиес

обойучебные аудитории для проведениязанятийвсех

 видов,предусмотренныхобразовательнойпрограммой,втомчислегру

пповыхииндивидуальныхконсультаций,текущего контроля

 ипромежуточнойаттестации,атакжепомещениядлясамостоятельнойр

аботы, мастерские илаборатории, оснащенныеоборудованием, 

техническимисредствамиобучения
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 иматериалами,учитывающимитребованиямеждународныхст

андартов. 

Дляреализацииосновнойпрофессиональнойобразовательнойпрограммысп

ециальности15.02.06 Монтаж и техническая эксплуатация холодильно-

компрессорных машин и установок (по отраслям), в колледже имеются 

кабинетыидругиепомещения: 
 

Кабинеты: 

гуманитарных и социально-экономическихдисциплин; 

математики; 

информатики и 

информационныхтехнологийвпрофессиональнойдеятельности; 

инженерной графики; 

технической механики; 

материаловедения; 

метрологии, стандартизации и подтверждения соответствия; 

экономики отрасли, менеджмента; 

безопасностижизнедеятельностииохранытруда; 

термодинамики, теплотехники и гидравлики; 

монтажа, технической эксплуатации и ремонта холодильно-

компрессорных машин и установок; 

холодильных машин и установок; 

технологии холодильной обработки продукции; 

подготовки к итоговой аттестации. 

Лаборатории: 

информатики и информационных технологий в профессиональной 

деятельности; 

материаловедения; 

электроники и электрооборудования холодильных машин и установок; 

автоматизации холодильных установок; 

термодинамики, теплотехники и гидравлики. 

Мастерские: 

слесарно-механические; 

сварочный участок. 

Спортивныйкомплекс: 

спортивныйзал; 

открытыйстадионширокогопрофилясэлементамиполосыпрепятстви

я; 

стрелковыйтир(влюбоймодификации,включаяэлектронный)илимест

одлястрельбы. 

Залы: 

библиотека,читальныйзалсвыходомвсетьИнтернет; 

актовыйзал. 

 

РеализацияППССЗдолжнаобеспечивает: 
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выполнениеобучающимисялабораторныхипрактическихзанятий,включая

какобязательныйкомпонент,практические заданиясиспользованием

 персональныхкомпьютеров;освоениеобучающимисяпрофессиональ

ныхмодулейвусловиях

 созданнойсоответствующейобразовательнойсредывобразовательно

йорганизациивзависимостиотспецификивидадеятельности. 

Прииспользованииэлектронныхизданий 

образовательнаяорганизацияобеспечиваеткаждого

 обучающегосярабочимместомвкомпьютерномклассевсоответс

твиисобъемомизучаемыхдисциплин. 

Колледжобеспеченнеобходимымкомплектомлицензионногопрогра

ммногообеспечения. 

 

6.1.2Материально-

техническоеоснащениелабораторий,полигоновибаз 

практикпоспециальности 
 

Образовательнаяорганизация,реализующаяпрограммупоспециально

сти15.02.06 Монтаж и техническая эксплуатация холодильно-

компрессорных машин и установок (по 

отраслям),располагаетматериально-технической базой,обеспечивающей

 проведениевсехвидовдисциплинарнойимеждисциплинарнойподгото

вки,лабораторной,практическойработы

 обучающихся,предусмотренныхучебнымпланомисоответствующей

действующимсанитарнымипротивопожарным 

правиламинормам. 

Материально-

техническоеобеспечениедляреализацииОПОПспециальности15.02.06 

Монтаж и техническая эксплуатация холодильно-компрессорных машин 

и установок (по отраслям),представленонасайтеколледжа 

Реализацияобразовательнойпрограммыпредполагаетобязательнуюу

чебнуюипроизводственнуюпрактику. 

         Учебная и Производственнаяпрактики реализуетсяна предприятиях 

рыбопромышленного 

комплекса,скоторымизаключеныдоговорныеотношения.Данныебазыпракт

икобеспечиваютдеятельностьобучающихсявпрофессиональнойобласти,о

беспечиваютвозможностьпрохожденияпрактикивсемистудентамивсоотве

тствиисучебнымпланом. 

Оборудованиепредприятийитехнологическоеоснащениерабочихместпрои

зводственнойпрактикисоответствуютсодержаниюпрофессиональнойдеят

ельностиидаетвозможностьобучающемусяовладетьпрофессиональнымик

омпетенциямиповсемвидамдеятельности,предусмотренныхпрограммой,с

использованиемсовременныхтехнологий,материаловиоборудования. 

Переченьбазпроизводственнойпрактикипостояннокорректируетсясучето

мособенностейееорганизацииитребованийработодателей. 
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Производственнаяпрактикаорганизуетсяпреимущественноконцентрирова

ннопослеизученияпрограммытеоретическойподготовки. 

Попроизводственнойпрактикеоформляетсяследующаядокументация: 

-графикпроизводственногообучения; 

- программапроизводственнойпрактики; 

-договорыспредприятиями,организациями,учреждениями; 

-расписание

 инструктажейповыполнениюпрограммпрактик,техникебезопасно

сти; 

- направление (путевка)напроизводственнуюпрактикуотколледжа; 

-дневники; 

- аттестационныелисты. 

Порезультатампрохожденияпроизводственных практикруководителю 

практики -практикантыпредставляют: 

-дневникс характеристикой, подписанные руководителем 

практики от предприятия; 

-отчетпопроизводственнойпрактике, 

-

аттестационныйлистпозаключениюосформированностипрофессиональны

хиобщихкомпетенций. 

 

6.2Требованияк кадровым 

условиямреализацииобразовательнойпрограммы 

 

Реализацияобразовательнойпрограммыобеспеченапедагогическими

работникамиобразовательной организации,атакжелицами,

 привлекаемыми к

 реализацииобразовательнойпрограммынаусловияхгражданско-

правовогодоговора,втомчислеизчисларуководителейиработниковорганиза

ций,направлениедеятельностикоторыхсоответствуетобластипрофессиона

льнойдеятельностииимеющихстажработывданнойпрофессиональнойобла

стинеменее3лет. 

Квалификацияпедагогическихработниковобразовательнойорганиза

цииотвечаетквалификационнымтребованиям,указаннымвпрофессиональ

номстандарте«Педагогпрофессиональногообучения,профессиональногоо

бразованияидополнительногопрофессиональногообразования»,утвержде

нномприказомМинистерстватрудаисоциальнойзащитыРоссийскойФедера

цииот8сентября2015г.№608н. 

Педагогическиеработники, привлекаемые

 креализацииобразовательнойпрограммы,получаютдополнительноеп

рофессиональноеобразованиепопрограммамповышенияквалификации,вто

мчислевформестажировкиворганизациях,направлениедеятельностикотор

ыхсоответствуетобластипрофессиональнойдеятельности,нереже1разав3го

дасучетомрасширенияспектрапрофессиональныхкомпетенций. 

Вколледжесформированвысококвалифицированныйпреподавательскийко
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ллектив.Егоосновусоставляютштатныепреподаватели,имеющиебольшойс

тажпедагогическойдеятельности.Составпреподавателей,обеспечивающих

образовательныйпроцесспоППССЗ

 представленнасайтеколледжа. 

 

6.3Учебно-

методическоеиинформационноеобеспечениеобразовательного процесса 

 

РеализацияППССЗ специальности15.02.06 Монтаж и 

техническая эксплуатация холодильно-компрессорных машин и 

установок (по 

отраслям),обеспечиваетсядоступомкаждогостудентакбазамданныхибибл

иотечнымфондам колледжа и к электронной библиотечной системе 

«Университетская библиотека 

online»,формируемымпополномуперечнюдисциплин(модулей)ППССЗ. 

Вовремясамостоятельнойподготовкиобучающиесяобеспеченыдоступомвс

етьИнтернет. 

Каждыйобучающийсяобеспеченнеменеечемоднимучебнымпечатны

ми/илиэлектроннымизданиемпокаждойдисциплинепрофессиональногоци

клаиоднимучебно-

методическимпечатными/илиэлектроннымизданиемпокаждомумеждисци

плинарномукурсу(включаяэлектронныебазыпериодическихизданий). 

Библиотечный фонд обеспечен печатными

 и/илиэлектроннымиизданиямиосновнойидополнительнойлитератур

ыподисциплинамвсехциклов,изданнымизапоследние5лет. 

Библиотечный фонд помимо учебной

 литературы,включаетофициальные,справочно-

библиографическиеипериодическиеизданияврасчете1-

2экземпляранакаждые100обучающихся. 

Каждомуобучающемусяобеспечендоступккомплектамбиблиотечног

офонда,состоящимнеменеечемиз3наименованийотечественныхжурналов. 

Колледж предоставляетобучающимсявозможность 

оперативногообменаинформациейсотечественнымиобразовательнымиучр

еждениями,организациямиидоступксовременнымпрофессиональнымбаза

мданныхиинформационнымресурсамсетиИнтернет. 

 

7.ФОНДЫОЦЕНОЧНЫХСРЕДСТВ ДЛЯПРОВЕДЕНИЯ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙАТТЕСТАЦИИИОРГАНИЗАЦИЯОЦЕНОЧНЫХПРОЦЕД

УРПОПРОГРАММЕ 

 

Формой государственнойитоговойаттестации

 поспециальности15.02.06 Монтаж и техническая 

эксплуатация холодильно-компрессорных машин и установок (по 

отраслям),являетсявыпускнаяквалификационнаяработа,котораявыполняе
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тсявформезащитыдипломнойработы(дипломногопроекта).Требованияксо

держанию,объемуиструктуревыпускнойквалификационнойработыигосуд

арственногоэкзаменаобразовательнаяорганизацияопределяетсамостоятел

ьнос учетомПООП. 

Входегосударственнойитоговойаттестацииоцениваетсястепеньсоотв

етствиясформированныхкомпетенцийвыпускниковтребованиямФГОС.Го

сударственнаяитоговаяаттестациядолжнабытьорганизованакак

 демонстрация

 выпускникомвыполненияодногоилинесколькихосновныхвидовдеяте

льностипоспециальности. 

Для

 государственнойитоговойаттестациипопрограммеобразователь

нойорганизациейразрабатываетсяпрограммагосударственнойитоговойатт

естацииифондыоценочныхсредств. 

Фондыоценочныхсредствдляпроведениягосударственнойитоговойаттеста

циивключают

 набороценочныхсредств,описаниепроцедуриусловий

 проведениягосударственнойитоговойаттестации,критерииоцен

ки,оснащениерабочихместдлявыпускников,утверждаютсядиректоромидо

водятсядосведенияобучающихсявсрокнепозднеечемзашестьмесяцевдонач

алапроцедурыитоговойаттестации. 

Оценкакачестваосвоенияпрограммыдолжнавключатьтекущийконтр

ольуспеваемости,промежуточнуюигосударственнуюитоговуюаттестациио

бучающихся. 

Конкретныеформыипроцедурытекущегоконтроляуспеваемостиипромежу

точнойаттестациипокаждойучебнойдисциплинеипрофессиональномумод

улюразрабатываютсяобразовательнойорганизациейсамостоятельноидово

дятсядосведенияобучающихся

 втечениепервыхдвухмесяцевотначалаобучения.  

Заданияразрабатываютсяпреподавателями,реализующимипрограммыуче

бныхдисциплинипрофессиональныхмодулей. 

Оценочныесредствадляпромежуточнойаттестациидолжныобеспечитьдем

онстрациюосвоенностивсехэлементовпрограммыСПОивыполнениевсехтр

ебований, заявленныхпрограммекакрезультаты освоения. 

Промежуточнаяаттестацияпопрофессиональномумодулюпроводитсявфор

матеквалификационногоэкзамена.Заданияразрабатываютсяобразователь

нойорганизациейсамостоятельносучастиемработодателей. 

ФОСпопрограммедляспециальностиформируютсяизкомплектовоце

ночныхсредствтекущегоконтроляпромежуточнойиитоговойаттестации: 

-

комплектоценочныхсредствтекущегоконтроля,которыйразрабатываетсяп

оучебным дисциплинам ипрофессиональныммодуля

 преподавательским составомконкретной

 образовательнойорганизации,ивключают:  

- титульныйлист; 
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- паспортоценочныхсредств; 

- описаниеоценочныхпроцедурпопрограмме; 

-

комплектоценочныхсредствпопромежуточнойаттестации,которыйвключа

етконтрольно-оценочныесредствадляоценкиосвоенияматериала

 поучебнымдисциплинамипрофессиональныммодулям; 

-фондыоценочныхсредствпогосударственнойитоговойаттестации. 

 

8. ОЦЕНКАРЕЗУЛЬТАТОВПРОГРАММЫПОДГОТОВКИ 

СПЕЦИАЛИСТОВСРЕДНЕГОЗВЕНА 

 

Промежуточнаяаттестацияоцениваетрезультатыучебнойдеятельностиобу

чающегосязасеместр,учебныйгод. 

Основнымиформамиконтролядостиженийобучающихсяявляются: 

-экзаменпоотдельнойдисциплине; 

- комплексныйэкзамен

 подвумилинесколькимсмежнымдисциплинам,междисциплинарн

ымкурсам; 

-квалификационныйэкзамен; 

-зачет,дифференциальныйзачетпоотдельнойилинесколькимдисциплинам; 

-курсоваяработа(проект); 

-контрольнаяработа. 

Формыипорядокконтролядостиженийстудентоввыбираютсяобразов

ательнойорганизациейсамостоятельно,периодичностьопределяетсяучебн

ымпланом. 

Федеральныйгосударственныйобразовательныйстандарттребованийксоде

ржаниюиуровнюподготовкивыпускниковпоспециальностипредусматрива

етобъемвремени,отводимыйнапромежуточнуюаттестацию,иустанавливае

тверхнийпределчислаэкзаменов,зачетов,дифференциальныхзачетов,прово

димыхвучебномгоду–

неболеевосьмиэкзаменовинеболее10зачетовилидифференциальныхзачето

в(безучетазачетовпофизическойкультуре). 

Промежуточнаяаттестацияобеспечиваетоперативноеуправлениеобр

азовательнойдеятельностьюстудентаиеекорректировкуипроводитсясцель

юопределения: 

-соответствияуровняи качества

 подготовкиспециалистаФедеральномугосударственномуобразовате

льномустандартусреднегопрофессиональногообразованияпоспециальнос

ти; 

-владенияпрофессиональнымииобщимикомпетенциями; 

-

полнотыипрочноститеоретическихзнанийподисциплине,рядудисциплинп

рофессиональныммодулям; 

-

сформированностиуменийприменятьполученныетеоретическиезнанияип
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рактическийопытвпрофессиональнойдеятельности; 

-

наличияпрактическогоопыта,уменийсамостоятельнойработысучебнойлит

ературой. 

При выборедисциплин,профессиональных модулей

 дляэкзаменаможноруководствоватьсяследующим: 

-

значимостьюдисциплины,профессиональногомодулявподготовкеспециал

иста; 

-

завершенностьюизученияучебнойдисциплины,профессиональногомодуля

; 

-

завершенностьюзначимогоразделавдисциплине,междисциплинарногокур

савпрофессиональноммодуле. 

Привыборедисциплин,междисциплинарныхкурсов(МДТС)длякомпл

ексногоэкзаменаподвумилинесколькимдисциплинам,МДКобразовательна

яорганизациядолжнаруководствоватьсяналичиеммеждунимимеждисципл

инарныхсвязей. 

Наименованиедисциплин,междисциплинарныхкурсов,входящих

 всоставкомплексногоэкзаменаподвумилинесколькимд

исциплинам,МДК,указываетсявскобкахпослеслов"Комплексныйэкзамен"

присоставленииэкзаменационныхматериалов,записивэкзаменационнойве

домости,зачетнойкнижке. 

Позавершениивсегокурсаобучениятакимиформамиконтроляучебной

работыстудентов,какэкзаменыподисциплине,профессиональномумодулю

икомплексныеэкзаменыподвумилинесколькимдисциплинам,междисципл

инарнымкурсам,должнобытьохваченонеменее60%дисциплиносновнойпро

фессиональнойобразовательнойпрограммыпоспециальности. 

Зачетпо отдельнойдисциплине,междисциплинарному

 курсукакформапромежуточнойаттестацииможетпредусматри

ватьсяобразовательнойорганизациейподисциплинам,МДК,которые,соглас

ноучебномуплану,изучаютсянапротяжениинесколькихсеместров,илинаиз

учениекоторых,согласноучебномуплану,отводитсянаименьшийпосравнен

июсдругимиобъемчасовобязательнойучебнойнагрузки. 

Контрольнаяработаподисциплине,междисциплинарномукурсу,реал

изуемаявконцесеместра,можетпредусматриватьсяобразовательнойоргани

зациейпотемдисциплинамиМДК,которыевосновномпредполагают 

решениепрактическихзадач. 

Квалификационныйэкзаменпроводитсяпозавершениюосвоенияпрофесси

ональногомодуля(теорииипрактики)ипредполагаетоценкустепениовладен

ияпрофессиональнымикомпетенциямипоопределенномувидудеятельност

иипроводитсякомиссионно,гдепредседателемявляетсяпредставительотраб

отодателяпопрофилюспециальности. 

Припроведениизачетауровеньподготовкистудентафиксируетсявзаче
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тнойкнижкесловом"зачет".Припроведениидифференцированногозачетаик

онтрольнойработыуровеньподготовкистудентаоцениваетсявбаллах:5(отли

чно),4(хорошо),3 

(удовлетворительно),2(неудовлетворительно). 

Экзамены. 

втомчислеквалификационныепроводятсявпериодэкзаменационныхсессий

,установленныхкалендарнымграфикомобразовательногопроцесса.Накажд

уюэкзаменационнуюсессиюсоставляетсяутверждаемоеруководителемобр

азовательнойорганизациирасписаниеэкзаменов,

 котороедоводитсядосведениястудентов

 ипреподавателейнепозднеечемзадвенеделидоначаласессии. 

Кэкзаменуподисциплине,междисциплинарномукурсу,профессиональном

умодулюили комплексному экзамену подвумилинескольким

 дисциплинам,междисциплинарнымкурсамдопускаются студенты,

 полностью

 выполнившиевселабораторныеработыипрактическиезадания,курсов

ыеработы(проекты)поданной 

дисциплинеилипрофессиональномумодулю. 

Присоставлениирасписанияэкзаменовследуетучитывать,чтодляодно

йгруппыводинденьпланируетсятолькоодинэкзамен.Интервалмеждуэкзаме

намидолженбытьнеменеедвухкалендарныхдней.Первыйэкзаменможетбыт

ьпроведенвпервыйденьэкзаменационнойсессии. 

Экзаменационныематериалысоставляютсянаосновепрограммыучебнойди

сциплины(дисциплин),илипрограммыпрофессиональногомодуляиохваты

ваютее(их)наиболееактуальныеразделыитемы.Экзаменационныематериал

ыдолжныцелостноотражатьобъемпроверяемыхтеоретическихзнанийипра

ктическогоопыта. 

Переченьвопросовипрактическихзадачпоразделам,темам,выносимы

мнаэкзамен,разрабатываетсяпреподавателямидисциплины,профессионал

ьногомодуляилимеждисциплинарногокурса,обсуждаетсянацикловыхмето

дическихкомиссияхиутверждаетсязаместителемдиректорапоучебно-

производственнойработенепозднеечемзамесяцдоначаласессии.Количеств

овопросовипрактическихзадачвперечнедолжнопревышатьколичествовопр

осовипрактическихзадач,необходимыхдлясоставленияэкзаменационныхб

илетов. 

Наосноверазработанногоиобъявленногостудентамперечнявопросовипракт

ическихзадач,рекомендуемыхдляподготовкикэкзамену,составляютсяэкза

менационныебилеты,содержаниекоторыхдостудентовнедоводится.Вопро

сыипрактическиезадачиносятравноценныйхарактер.Формулировкивопро

совдолжныбытьчеткими,краткими,понятными,исключающимидвойноето

лкование.Могутбытьпримененывместотеоретическихвопросовтестовыеза

дания. 

Формапроведенияэкзаменаподисциплине,профессиональномумодул

юилимеждисциплинарному курсу(устная,

 письменнаяилисмешанная)устанавливаетсяобразовательнойорганиз
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ациейвначалесоответствующегосеместраидоводитсядосведениястудентов

. 

Комплексный 

экзаменподвумилинесколькимдисциплинам,междисциплинарнымкурсам

принимается,какправило,темипреподавателями,которыевелизанятияпоэти

мдисциплинам, МДК вэкзаменуемой группе.На

 сдачуустногоэкзаменапредусматриваетсянеболееполовиныакадемич

ескогочасанакаждогостудента,насдачуписьменногоэкзамена-

неболеетрехчасовна учебнуюгруппу. 

Вкритерииоценкиуровняподготовкистудентавходят: 

-

уровеньосвоениястудентомматериала,предусмотренногоучебнойпрограм

мойподисциплине,междисциплинарномукурсу,профессиональномумодул

ю; 

 -умениястудентаиспользоватьтеоретические

 знанияпривыполнениипрактическихзадач; 

-обоснованность,четкость,краткостьизложенияответа. 

Уровеньподготовкистудентаоцениваетсявбаллах:5(отлично),4(хоро

шо),3(удовлетворительно),2(неудовлетворительно),зачтено. 

Оценка,полученнаянаэкзамене,заноситсяпреподавателемвзачетнуюк

нижкустудента(кроменеудовлетворительной)иэкзаменационнуюведомост

ь(втомчислеинеудовлетворительная).Экзаменационнаяоценкаподисципли

не,междисциплинарномукурсу,профессиональномумодулюзаданныйсеме

стрявляетсяопределяющейнезависимоотполученныхвсеместреоценоктеку

щегоконтроля. 

Позавершениювсехэкзаменовдопускаетсяпересдачаэкзамена,покото

ромустудентполучилнеудовлетворительнуюоценку. 

Сцельюповышенияоценкидопускаетсяповторнаясдачаэкзамена.Усл

овияпересдачииповторнойсдачиэкзаменаопределяютсяПоложением о

 текущем контроле успеваемости

 ипромежуточнойаттестацииобучающихся. 
 

9. ГОСУДАРСТВЕННАЯИТОГОВАЯАТТЕСТАЦИЯ 

 

9.1Организациягосударственнойитоговойаттестации 

 

Государственнаяитоговаяаттестацияпроводитсявформезащитывыпу

скнойквалификационнойработы, котораявыполняется ввиде

 дипломнойработы (дипломного проекта). 

Государственнаяитоговаяаттестацияосуществляетсягосударственнойэкза

менационнойкомиссией. 

Государственнаяэкзаменационнаякомиссияруководствуетсявсвоейд

еятельноститребованиямифедеральныхгосударственныхстандартовсредн

егопрофессиональногообразования,Программойгосударственнойитогово

йаттестациипоспециальности15.02.06 Монтаж и техническая 
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эксплуатация холодильно-компрессорных машин и установок (по 

отраслям)иучебно-

методическойдокументацией,разработаннойвобразовательномучреждени

инаосновефедеральногогосударственногообразовательногостандарта. 

Основнымифункциямигосударственнойэкзаменационнойкомиссиия

вляются: 

-

 комплекснаяоценкауровняподготовкивыпускникавсоответствиис

требованиямифедеральногогосударственногообразовательногостандарта; 

-

решениевопросаовыдачевыпускникусоответствующегодокументаопрофе

ссиональномобразовании; 

-

внесениепредложенийирекомендацийпосовершенствованиюсодержания,о

беспеченияитехнологииреализацииобразовательныхпрограмм,осуществл

яемыхвколледже,на

 основеанализарезультатовгосударственнойитоговойаттестациивыпу

скников. 

Составгосударственнойэкзаменационнойкомиссииформируетсяизч

исла: 

-педагогическихируководящихработниковколледжа; 

-представителейпредприятий. 

Составгосударственнойэкзаменационнойкомиссииутверждаетсядир

екторомколледжа. 

Количественныйсоставгосударственныхэкзаменационнойкомиссии

-

6человек,обеспечиваетобъективностьикомпетентностьоцениваниярезульт

атоваттестацииповсемпараметрамиспытания. 

Государственнуюэкзаменационнуюкомиссиювозглавляетпредседательэкз

аменационнойкомиссии,которыйорганизуетиконтролируетдеятельностьк

омиссии,обеспечиваетединствотребований,предъявляемыхквыпускникам. 

При 

выбореиназначениикандидатурынадолжностьпредседателяэкзаменацион

нойкомиссиивыполняютсяследующиекритерии: 

-несостоитвштатеобразовательногоучреждения; 

-профессиональнаядеятельность

 иликвалификация(согласнодипломуопрофессион

альномобразовании)соответствуетпрофилюподготовкивыпускаемыхспец

иалистов; 

-

компетентенвоцениваниииндивидуальныхобразовательныхдостиженийв

ыпускниканаосновеквалификационныхтребованийкуровнюикачествуподг

отовкиспециалистоввсоответствиисфедеральнымгосударственнымстанда

ртомсреднегопрофессиональногообразования; 

-готовкоптимальному
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 распределениюобязанностеймеждучленамиГосударственно

йэкзаменационнойкомиссии,соблюдениюпроцедурыаттестационныхиспы

таний,регламентированнойнормативно-правовымиактами; 

-

способенкпродуктивномуобщениюсостудентамиичленамиГосударственн

ойэкзаменационнойкомиссиивпериодпроведенияаттестационныхиспытан

ий; 

-

способенкформулированиюрекомендацийпоповышениюкачестварезульта

товподготовкиспециалистовсучётомтребованийкперсоналупредприятий. 

Заместителемпредседателяаттестационнойкомиссииназначаетсядиректор

колледжаилизаместительдиректорапоучебнойработе. 

Однимизусловийдопускакитоговойгосударственнойаттестацииявля

етсяпредставлениепортфолиоиндивидуальныхобразовательныхдостижен

ий,подтверждающийосвоениеобучающимсякомпетенцийприизучениитео

ретическогоматериалаипрохождениипрактикпокаждомуизосновныхвидов

профессиональнойдеятельности.Портфолиотакжеможетвключатьотчетор

анеедостигнутыхрезультатах,дополнительныесертификаты,свидетельства

(дипломы)олимпиад,конкурсов,выставокит.п.,характеристикисместпрохо

жденияпрактик. 

Срокипроведениягосударственнойитоговойаттестацииустанавливаютсявс

оответствиисграфикомучебногопроцесса. 

Срокиирегламентпроведениягосударственнойитоговойаттестацииут

верждаютсядиректоромколледжаидоводятсядосведениястудентов,членов

государственнойэкзаменационнойкомиссии. 

Аттестационныеиспытанияпроводятсянаоткрытыхзаседанияхгосуда

рственнойэкзаменационнойкомиссии,сучастиемнеменеедвухтретейеёсост

ава. 

Решениягосударственнойэкзаменационнойкомиссииорезультатахат

тестациипринимаютсяназакрытыхзаседанияхгосударственнойэкзаменаци

оннойкомиссиибольшинствомголосовчленовкомиссии.  

Особоемнениечленовгосударственнойэкзаменационнойкомиссииот

ражаетсяв протоколе. 

Результатыгосударственнойитоговойаттестациификсируютсявпрот

околахиобъявляютсявыпускникамвтотжедень,вкоторыйпроходилиаттеста

ционныеиспытания. 

НазаседанияГЭКпредставляютсяследующиедокументы: 

-

Федеральныйгосударственныйобразовательныйстандартсреднегопрофесс

иональногообразованияпоспециальности; 

-программагосударственнойитоговойаттестации; 

-распоряжение 

директораколледжаодопускестудентовкгосударственнойитоговойаттеста

ции; 

-сведенияобуспеваемостистудентов; 
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-зачетныекнижкистудентов; 

-бланки 

протоколовзаседанийгосударственнойэкзаменационнойкомиссии. 

 

9.2Требованияквыпускнымквалификационнымработам 

 

Государственнаяитоговаяаттестациявключаетподготовкуизащитувы

пускнойквалификационнойработы. 

Обязательныетребования-

соответствиетематикивыпускнойквалификационнойработысодержаниюо

дногоилинесколькихпрофессиональныхмодулей.Необходимымусловиемд

опускакгосударственнойитоговойаттестацииявляетсяпредставлениедокум

ентов,подтверждающих освоение

 обучающимсякомпетенцийприизученииимтеоретическогоматериала

ипрохожденииучебной 

практики и производственнойпрактики покаждому

 изосновныхвидовпрофессиональнойдеятельности. 

ГосударственныйэкзаменППССЗнепредусмотрен. 

Требованияксодержанию,объемуиструктуревыпускнойквалификаци

оннойработыопределяютсяобразовательнымучреждениемнаоснованиипо

рядкапроведениягосударственной(итоговой)аттестациивыпускниковпопр

ограммамСПО,утвержденногофедеральныморганомисполнительнойвласт

и,осуществляющимфункцииповыработкегосударственнойполитикиинорм

ативно-правовомурегулированиювсфереобразования. 

Выпускнаяквалификационнаяработапредставляетсобойзаконченну

юразработкуназаданнуютему,написаннуюличноавторомподруководством

научногоруководителя,свидетельствующуюобуменииавтораработатьслит

ературой,обобщатьианализировать 

           

Фактическийматериал,используятеоретическиезнанияипрактическиенавы

ки,полученныеприосвоениипрофессиональнойобразовательнойпрограмм

ы,содержащуюэлементынаучногоисследования.Ввыпускнойквалификаци

оннойработемогутиспользоватьсяматериалыисследований,отраженныевв

ыполненныхранеестудентомкурсовыхработах(проектах).Тематикавыпуск

нойквалификационной

 работыразрабатываетсяведущимипреподавателямиметодиче

скойкомиссиисучетомзаявок. 

9.3  

 9.3Порядокпроведениягосударственнойитоговойаттестациидля 

выпускниковизчислалицсограниченнымивозможностямиздоровья 

 

Длявыпускниковизчислалицсограниченнымивозможностямиздоров

ьягосударственнаяитоговаяаттестацияпроводитсяобразовательнойоргани

зациейсучетомособенностейпсихофизическогоразвития,индивидуальных

возможностейисостоянияздоровьятакихвыпускников(далее-
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индивидуальныеособенности). 

Припроведениигосударственнойитоговойаттестацииобеспечивается

соблюдениеследующихобщихтребований: 

-

проведениегосударственнойитоговойаттестациидлялицсограниченнымив

озможностямиздоровьяводнойаудиториисовместносвыпускниками,неиме

ющимиограниченныхвозможностейздоровья,еслиэтонесоздаеттрудностей

длявыпускниковприпрохождениигосударственнойитоговойаттестации; 

-

присутствиеваудиторииассистента,оказывающеговыпускникамнеобходи

муютехническуюпомощьсучетомихиндивидуальныхособенностей(занять

рабочееместо,передвигаться,прочитатьиоформитьзадание,общатьсясчлен

амигосударственнойэкзаменационнойкомиссии); 

-

пользованиенеобходимымивыпускникамтехническимисредствамиприпро

хождениигосударственнойитоговойаттестациисучетомихиндивидуальны

хособенностей; 

-

обеспечениевозможностибеспрепятственногодоступавыпускниковваудит

ории,туалетныеи другиепомещения,атакжеихпребыванияв 

указанныхпомещениях(наличиепандусов,поручней,расширенныхдверных

проемов,лифтов,приотсутствиилифтов, 

аудиториядолжнарасполагатьсянапервомэтаже,наличиеспециальныхкрес

елидругихприспособлений). 

Дополнительноприпроведениигосударственнойитоговойаттестацииобесп

ечиваетсясоблюдениеследующихтребований

 взависимостиоткатегорийвыпускниковсограниченн

ымивозможностямиздоровья: 

а)дляслепых: 

-

заданиядлявыполнения,атакжеинструкцияопорядкегосударственнойитого

войаттестацииоформляютсярельефно-

точечнымшрифтомБрайляиливвидеэлектронногодокумента,доступногосп

омощьюкомпьютерасоспециализированнымпрограммнымобеспечениемд

ляслепых,илизачитываютсяассистентом; 

-письменныезаданиявыполняютсянабумагерельефно-

точечнымшрифтомБрайляилинакомпьютересоспециализированнымпрогр

аммнымобеспечениемдляслепых,илинадиктовываютсяассистенту; 

-

выпускникамдлявыполнениязаданияпринеобходимостипредоставляетсяк

омплектписьменныхпринадлежностейибумагадляписьмарельефно-

точечнымрифтомБрайля,компьютерсоспециализированнымпрограммным

обеспечениемдляслепых; 

б)дляслабовидящих: 

-
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обеспечиваетсяиндивидуальноеравномерноеосвещениенеменее300люкс; 

-

выпускникамдлявыполнениязаданияпринеобходимостипредоставляетсяу

величивающееустройство; 

- задания

 длявыполнения,атакжеинструкцияопорядкепроведениягосударст

веннойаттестацииоформляютсяувеличеннымшрифтом; 

в)дляглухихислабослышащих,стяжелыминарушениямиречи: 

-

 обеспечиваетсяналичиезвукоусиливающейаппаратурыколлектив

ногопользования,

 принеобходимостипредоставляетсязвукоусиливающая

 аппаратураиндивидуальногопользования; 

-

поихжеланиюгосударственныйэкзаменможетпроводитьсявписьменнойфо

рме; 

д) для лиц с нарушениямиопорно-двигательного

 аппарата(стяжелыминарушениямидвигательныхфункцийверхни

хконечностейилиотсутствиемверхнихконечностей): 

-

письменныезаданиявыполняютсянакомпьютересоспециализированнымпр

ограммнымобеспечениемилинадиктовываютсяассистенту; 

-

поихжеланиюгосударственныйэкзаменможетпроводитьсявустнойформе. 

Выпускникиилиродители(законныепредставители)несовершеннолетнихв

ыпускниковнепозднеечемза3месяцадоначалагосударственнойитоговойатт

естацииподаютписьменноезаявлениеонеобходимостисозданиядлянихспец

иальныхусловийприпроведениигосударственнойитоговойаттестации. 

 

 

9.4Порядокподачиирассмотренияапелляции 

 

По

 результатамгосударственнойаттестациивыпускник,участвовав

шийвгосударственнойитоговойаттестации,имеетправоподатьвапелляцион

нуюкомиссиюписьменноеапелляционноезаявлениеонарушении,поегомне

нию,установленногопорядкапроведениягосударственнойитоговойаттеста

циии(или)несогласиисеерезультатами(далее-апелляция). 

Апелляцияподаетсяличновыпускникомилиродителями(законнымипредст

авителями) несовершеннолетнеговыпускника вапелляционную

 комиссиюобразовательнойорганизации. 

Апелляцияонарушениипорядкапроведениягосударственнойитогово

йаттестацииподаетсянепосредственновденьпроведениягосударственнойи

тоговойаттестации. 
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Апелляцияонесогласиисрезультатамигосударственнойитоговойатте

стацииподается не позднее

 следующегорабочегодняпослеобъявлениярезультатовгосударственн

ойитоговойаттестации. 

Апелляциярассматриваетсяапелляционнойкомиссиейнепозднеетрех

рабочихднейсмоментаеепоступления. 

Составапелляционнойкомиссииутверждаетсяобразовательнойорган

изациейодновременносутверждениемсоставагосударственнойэкзаменаци

оннойкомиссии. 

Апелляционнаякомиссияформируетсявколичественеменеепятичело

векизчислапреподавателейобразовательнойорганизации,имеющихвысшу

юилипервуюквалификационнуюкатегорию,невходящих

 вданномучебномгодувсоставгосударственныхэкзаменационныхком

иссий.Председателемапелляционнойкомиссии 

является

 руководительобразовательнойорганизациилиболицо,исполняющ

ееобязанностируководителянаоснованииприказапообразовательнойорган

изации. 

Апелляциярассматриваетсяназаседанииапелляционнойкомиссиисуч

астиемнеменеедвухтретейеесостава. 

Назаседаниеапелляционнойкомиссииприглашаетсяпредседатель 

соответствующейгосударственнойэкзаменационнойкомиссии. 

Выпускник,подавшийапелляцию,имеетправоприсутствоватьприрасс

мотренииапелляции. 

Снесовершеннолетнимвыпускникомимеетправоприсутствоватьодин

изродителей(законныхпредставителей). 

Указанныелицадолжныиметьприсебедокументы,удостоверяющиели

чность. 

Рассмотрениеапелляциинеявляетсяпересдачейгосударственнойитоговойа

ттестации. 

Прирассмотренииапелляциионарушениипорядкапроведениягосудар

ственнойитоговойаттестацииапелляционнаякомиссияустанавливаетдосто

верностьизложенныхвнейсведенийивыноситодноизрешений: 

-

оботклоненииапелляции,еслиизложенныевнейсведенияонарушенияхпоря

дкапроведениягосударственнойитоговойаттестациивыпускниканеподтвер

дилисьи/илинеповлиялина результатгосударственнойитоговойаттестации; 

-

обудовлетворенииапелляции,еслиизложенныевнейсведенияодопущенных

нарушенияхпорядкапроведениягосударственнойитоговойаттестациивыпу

скникаподтвердилисьиповлиялинарезультатгосударственнойитоговойатт

естации. 

В 

последнемслучаерезультатпроведениягосударственнойитоговойаттестац

ииподлежитаннулированию,всвязисчемпротоколорассмотренииапелляци
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инепозднееследующегорабочегодняпередаетсявгосударственнуюэкзамен

ационнуюкомиссиюдляреализациирешениякомиссии. 

Выпускникупредоставляетсявозможностьпройтигосударственную

 итоговую аттестацию вдополнительные сроки,

 установленныеобразовательнойорганизации. 

Для

 рассмотренияапелляциионесогласиисрезультатамигосударстве

ннойитоговойаттестации,полученнымипризащитевыпускнойквалификаци

оннойработы,секретарьгосударственнойэкзаменационнойкомиссиинепоз

днееследующегорабочегоднясмоментапоступленияапелляциинаправляетв

апелляционнуюкомиссиювыпускнуюквалификационную

 работу,протоколзаседаниягосударственной

 экзаменационнойкомиссииизаключениепредседателягосударс

твеннойэкзаменационнойкомиссииособлюдениипроцедурныхвопросовпр

изащитеподавшегоапелляциювыпускника. 

Для

 рассмотренияапелляциионесогласиисрезультатамигосударстве

ннойитоговойаттестации,полученнымиприсдачегосударственногоэкзамен

а,секретарьгосударственнойэкзаменационнойкомиссиинепозднееследую

щегорабочегодняс 

моментапоступленияапелляциинаправляетвапелляционнуюкомиссиюпро

токолзаседаниягосударственнойэкзаменационнойкомиссии,письменныео

тветывыпускника(приихналичии)изаключениепредседателягосударствен

нойэкзаменационнойкомиссииособлюдениипроцедурныхвопросовприпро

ведениигосударственногоэкзамена. 

В

 результатерассмотренияапелляциионесогласиисрезультатамиго

сударственнойитоговойаттестацииапелляционнаякомиссияпринимаетре

шениеоботклоненииапелляцииисохранениирезультатагосударственнойит

оговойаттестациилибообудовлетворенииапелляцииивыставлениииногоре

зультатагосударственнойитоговойаттестации.Решениеапелляционнойком

иссиинепозднееследующегорабочегодняпередаетсявгосударственнуюэкза

менационнуюкомиссию.Решениеапелляционнойкомиссииявляетсяоснова

ниемдляаннулированияранеевыставленныхрезультатовгосударственнойи

тоговойаттестациивыпускникаивыставленияновых. 

Решениеапелляционнойкомиссиипринимаетсяпростымбольшинств

омголосов. 

Приравномчислеголосовголоспредседательствующегоназаседанииа

пелляционнойкомиссииявляетсярешающим. 

Решениеапелляционнойкомиссиидоводитсядосведенияподавшегоап

елляциювыпускника(подроспись)втечениетрехрабочихднейсоднязаседан

ияапелляционнойкомиссии. 

Решениеапелляционнойкомиссииявляетсяокончательнымипересмот

рунеподлежит. 

Решениеапелляционнойкомиссииоформляетсяпротоколом,которыйподпи
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сываетсяпредседателемисекретаремапелляционнойкомиссииихранитсява

рхивеобразовательнойорганизации. 

 

 10.ХАРАКТЕРИСТИКАСОЦИОКУЛЬТУРНОЙСРЕДЫ 

КОЛЛЕДЖА,ОБЕСПЕЧИВАЮЩАЯРАЗВИТИЕОБЩИХ 

КОМПЕТЕНЦИЙВЫПУСКНИКОВ 

 

Воспитательнаяработавтехникумеосуществляетсяпоследующим 

направлениям: 

-гражданско- патриотическоеиправовое; 

-культурно-массовоеихудожественно-эстетическое;  

- спортивно-оздоровительное; 

- профессионально- трудовое;  

-нравственно -эстетическое. 

При

 реализациивоспитательнойдеятельностивколледжепреподават

ельскийсоставориентируетсянаопределенныецелевыеустановки, 

которыевыполняютсяпоэтапноизаключаютсявследующем: 

-адаптациякновойсистемеобучения; 

- созданиеисплочениеколлективагруппы;  

-формированиеосновобщейкультуры; 

-формированиеличностистудента; 

-укреплениедисциплины; 

-организациятоварищескойвзаимопомощи; 

-формированиесамостоятельностиактиваигруппы; 

 -формированиенавыковсамоуправления; 

- организациянаучноготворчествастудентов; 

 - подготовкак дипломномупроектированию; 

-анализитоговобучения. 

Воспитательнаясредаколледжаформируетсяспомощьюкомплекса 

мероприятий,предполагающих: 

-

созданиеоптимальныхсоциокультурныхиобразовательныхусловийдля 

социальногоипрофессиональногостановленияличностисоциальноактивного, 

жизнеспособного,гуманистическиориентированного, 

высококвалифицированногоспециалиста; 

- формированиегражданскойпозиции,патриотическихчувств, 

ответственности,приумножениенравственных,культурныхинаучныхценносте

й вусловияхсовременной 

жизни,правилхорошеготона,сохранениеипреумножениетрадицийколледжа; 

-

созданиеусловийдляудовлетворенияпотребностейличностивинтеллектуально

м,культурном,нравственномифизическомразвитии; 
-привитиеуменийинавыковуправленияколлективомвразличных 

формахстуденческогосамоуправления. 
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Основныеформыреализации: 

- организациянаучно-исследовательскойработыстудентов; 

-участиев муниципальных,областныхивсероссийскихконкурсах 

творческихинаучныхработ; 

-участие   вспартакиадах,  КВН,    политических    клубах,    ярмарках 

молодежныхидей,олимпиадах,атакжемероприятияхвоенно-

патриотическойиправовойнаправленности. 

- большоевниманиевучебномзаведенииуделяется 

пропагандездоровогообразажизни; 
-прочиеформы. 

Важнымтребованиемприреализациивоспитательнойдеятельности 

являетсясозданиепсихолого-педагогическихусловийорганизации 

воспитательногопроцесса,сутькоторогозаключаетсявследующем: 

-соединениеличностныхориентировстудентовиобщественных 

интересов; 

-органичноевключениевоспитательнойдеятельности,конкретных 

мероприятийв процесспрофессиональногостановлениястудентов; 

-созданиеатмосферыподлиннойипостояннойзаботыостудентах,их 

социально-педагогическойподдержки; 

-формированиеплановвоспитательнойдеятельностиипроведение 

мероприятийнаосновеизученияинтересовстудентов; 

-ориентациясодержанияиформвнеаудиторнойработысостудентамина 

активность идеятельностьсамихстудентов,напроявлениеими 

самостоятельностиворганизацииипроведениимероприятий; 

-использованиеввоспитательнойдеятельностиположительноговлияния 

наиболееактивных,увлечённых,целеустремлённыхиуспешныхстудентовна 

своихсокурсников; 

-формированиеустановкинапрестижностьипочётностьучастиястудента 

вовнеаудиторнойжизниучебногозаведения.Созданиесистемыморального 

поощрениястудентовзарезультатыихучастиявовнеаудиторнойжизниколледжа. 

Вколледжеработает Молодежный центр, 

представителикоторогопринимаютактивноеучастиевкраевых, районных и 

поселковыхмолодёжныхпроектах. 

Вколледжестуденты 

руководствуютсяследующимиценностнымиориентирами: 

- Будьпатриотом,служиОтечеству! 
- Стержнемидеологиивоспитаниястудентовколледжаявляетсяидея 

единстваРоссии. 

Колледжвидитсвоюмиссиюввоспитаниигражданинаипатриота 

России.Этофундаментальнаязадача,решениюкоторойдолжныбытьподчинены 

содержаниеидеятельностьвсейсистемывоспитания. 

Карьераначинаетсяздесь! 

Учисьтворческимыслить,готовьсястатьпрофессионалом! 

Колледжставитзадачуподготовкинетолькоспециалистов, 

востребованныхрыночнойэкономикой,ноиполитической,культурной,духовной
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элитыРоссии. 

Студентунеобходимопонять,чтовбольшинствесфердеятельностисегодня

требуютсяпрофессионалы. 

Втожевремяконкурентоспособностьвыпускниковколледжавдолжна 

проявлятьсянетольковкачествезнаний,профессионализме,ноиввысоких 

моральныхпринципах,установках. 

Нравственностьрассматриваетсявколледжекакзалогпрофессионального

ижизненногоуспеха. 

Мыверимвстудента,помогаемемуреализоватьсвоилучшиекачества: 

стремлениезанятьдостойноеместов обществе,упорствовдостижениицели,дух 

дерзания,желаниедействовать,стойкостьвиспытаниях,готовностьпережитьтру

дныевремена,умениепостоятьзасебя. 

Вколледжепроводятсякактрадиционные,такиинновационные 

мероприятия,ноприэтомвсегдасохраняетсяналичиевсехтрёхнаправленийдеятел

ьности:учебно-профессиональной,научнойидосуговой. 

Ежегоднодлястудентовназначаютсякураторы,деятельностькоторых 

нацеленанаформированиеустудентовгражданско-патриотическойпозиции, 

духовнойкультуры,социальнойипрофессиональной компетентности, 

воспитание    здорового    образа жизни,   оказание помощив

 организациипознавательногопроцесса,

 содействиесамореализацииличностистудента, 

повышениюинтеллектуальногоидуховногопотенциалов.Кураторзнакомитперв

окурсников сзаконодательством    вобластиобразования, 

правиламивнутреннегораспорядка,правамии обязанностями,    работой    

библиотеки,медпункта,    воспитываетуважение к 

ценностям,нормам,законам,нравственнымпринципам,традициямстуденческой

жизни,контролируеттекущую    исеместровую    успеваемость,    

содействуетпривлечениюстудентовкнаучно-исследовательскойработе. 

Вколледжереализуютсяпрограммыпоформированиюкомпетентностизд

оровьесбережения:профилактикаправонарушений,наркотической, 

алкогольнойзависимостейитабакокурения,адаптациипервокурсников,по 

оздоровлениюиформированиюмотивацииздоровогообразажизниврамках 

проводимыхмероприятий. 

Большаярольвформированиисредыколледжапринадлежитсайту,на 

страницахкоторогоразмещаетсяактуальнаяиинтереснаяинформация. 

Проведенныев 

колледжемероприятия,атакжеучастиевконкурсахразличногоуровняосвещаютс

янастраниценовостей.  

Имеетсянеобходимоеколичествоинформационныхстендоввколледже, 

которые    помогаютстудентам ориентироваться    в    текущих    

событияхиинформируютихопредстоящихмероприятиях 
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ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ 
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п/п 

Ф.И.О. Должность  Дата 

ознакомления 
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ЛИСТ УЧЕТА ПЕРИОДИЧЕСКИХ ПРОВЕРОК ДОКУМЕНТА 

 

Дата Ф.И.О. и должность лица, 

выполнявшего проверку 

Изменению 

подлежат 

Подпись 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

 

Номер 

изменения 

Номер 

страницы 

Номер 

пункта 

Дата 

внесения 

Ф.И.О. 

исполнителя 

Подпись 
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